LINIKGUE

.?OR | FLASCH | CHUR | BUCHS | ZURICH [{SCONJ
W H ")\

Suche CEO (80-100%) %3

. OQ9 DQ KLINIK FUR ORTHOPADISCHE UND UNFALLCHIRURGIE
HSWIOSISm l.C‘I-\PPROVED EFQM HOSPITAL FOR ORTHOPAEDIC AND TRAUMA SURGERY
ymp Recogrisestfor Besllence OSPEDALE PER CHIRURGIA ORTOPEDICA E DEL TRAUMA
4ar-2020 HOPITAL POUR CHIRURGIE ORTHOPEDIQUE ET TRAUMATOLOGIQUE



Potenzial der Stelle

Ubernahme der operativen Gesamtverantwortung einer
renommierten, hochspezialisierten Klinik fir Erkrankungen und
Verletzungen des Bewegungsapparats

Vielfaltige Fihrungsaufgabe mit der Chance, aktiv zur flihrenden
Marktposition im Bereich Orthopadie und Traumatologie
beizutragen; im Sinne einer fihrenden «Orthopadie Boutique»
in der Schweiz

Qualitatsbewusstes zukunftsorientiertes Unternehmen mit
moderner Infrastruktur auf hochstem Niveau

Kurze Entscheidungswege Uber alle Gremien hinweg

Hoch motivierte und engagierte Mitarbeitende

Attraktive Anstellungsbedingungen an einem tollen Arbeitsort

KLINIKGUT
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1. Uber die Klinik Gut
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Kurzportrat

Die Klinik Gut betreibt hochstehende Medizin fiir die Bewohner:innen
und Gaste in Graublnden und angrenzenden Regionen. /‘

Gegrundet 1929 vom Arzt Dr. med. Paul Gut in St. Moritz wurde die
Klinik 2004 zu einer Aktiengesellschaft. Seither hat sie sich stetig
weiterentwickelt und ist heute an den Klinikstandorten in Flasch und
St. Moritz sowie an vier Praxisstandorten tatig.

Hier setzen sich rund 270 Mitarbeitende fiur die bestmogliche
Behandlung und Betreuung von jahrlich tiber 3000 stationaren und rund
24000 ambulanten Patient:innen ein.

Kern des medizinischen Angebots ist die orthopadische Chirurgie und
Traumatologie.

Wir pflegen einen respektvollen Umgang miteinander und unterstitzen
uns gegenseitig.

ST. MORITZ | FLASCH | CHUR | BUCHS | ZURICH | ASCONA
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Vision und Mission

Vision
Klinik Gut e
Die Orthopadie Boutique. {\

Mission s Iy k
Wir bieten individuelle Beratung und Behandlung von Verletzungen und ! o e\ %
Erkrankungen am Bewegungsapparat auf héchstem, medizinischen 4 :
Qualitatslevel.

Dank hoher Kompetenz und Innovation erzielen wir einen qualitativ
nachhaltigen Behandlungserfolg.

Die Klinik Gut schafft flr ihre Patient:innen ein personliches und
vertrauensvolles Umfeld in kleinen und tUberschaubaren Einheiten mit top
Servicequalitat und erreicht damit ein bleibendes, positives
Patientenerlebnis.

ST. MORITZ | FLASCH | CHUR | BUCHS | ZURICH | ASCONA
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Wichtige Neuerungen

Rechtsform und Eigentumsverhaltnisse
Die Klinik Gut ist eine Aktiengesellschaft, deren Aktien Ende 2021 voll-
umfanglich von der Stiftung Kantonsspital Graublinden Glbernommen
wurden. Ziel ist die langfristige Sicherung der Zukunft der Klinik und die
Starkung der Gesundheitsversorgung in Graubuinden und angrenzenden
Regionen.

Die Klinik Gut ist marktorientiert und handelt eigenwirtschaftlich. Durch die
Uberschaubare Grosse ist die Klinik in der Lage, voll und ganz auf die
Bedlrfnisse der Patient:innen einzugehen und eine familiare Betriebskultur

zu leben.

Klinikneubau St. Moritz
Nach nur 20 Monaten Bauzeit eroffnete die Klinik Gut im Dezember 2023
den Neubau in St. Moritz. Die hochmoderne Klinik im Kurpark tGibernimmt
das medizinische Angebot mit neuestem Bildgebungsverfahren sowie neuem

offentlichem Restaurant.
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Standorte

Kliniken:

Flasch (Orthopadie), 33 Betten St. Moritz (Orthopéadie & UnfaIIchlrurgle), 34 Betten

Praxen: Chur, Buchs (SG), AMC (Flughafen ZH) und Ascona

Partnerspitdler: Kantonsspital Graubinden und Ospedale San Sisto, Poschiavo

o) KLINIKGUT
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Erfolgsfaktoren Flasch und St. Moritz

Unité de doctrine an beiden Klinikstandorten mit Akzeptanz von
standortbezogenen Unterschieden

Flasch und St. Moritz mit aufeinander abgestimmten Spezialitaten
Intensiver offener Austausch und gegenseitige Unterstlitzung

Proaktiver Umgang mit Uberkapazitdten; Ausgleich zwischen
Nordbiinden und Sudbiinden

Offenheit fur fachliche Innovationen
Der Patientenwunsch steht im Zentrum

Gleich hohe Qualitat und Service an beiden Standorten dank gut
ausgebildetem Fachpersonal

Sinnvolle Digitalisierung mit Fokus auf hohen Patientennutzen
Ausbildungsbetrieb in Flasch und St. Moritz

St. Moritz modernste bildgebende Verfahren und gut ausgestattete
Notfallabteilung.

<)
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Angebot

Spitalliste

Basispaket

Basispaket

Bewegungsapparat chirurgisch

Rheumatologie

nswis’s e
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EFQM

BPE

BEW1
BEW2
BEW3
BEW4
BEWS
BEW6
BEW?7
BEWS

RHE 1

Basispaket Chirurgie und Innere Medizin
Basispaket fir elektive Leistungserbringer
Chirurgie Bewegungsapparat

Orthopadie

Handchirurgie

Arthroskopie der Schulter und des Ellenbogens
Arthroskopie des Knies

Rekonstruktion obere Extremitat
Rekonstruktion untere Extremitat

Wirbelsdulenchirurgie

Rheumatologie

*Ohne Anspruch auf gemeinwirtschaftliche
Leistungen gemass Art. 16 KPG

KLINIKGU'T
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Organisation (1/2)

Verwaltungsrat

Thomas
Griinenfelder*
VRP

Klinikleitung

Marco Salzgeber

CEO
(verldsst die Klinik Gut per Ende
Mai 2024)

Dr. med.

Patrick Baumann*
VR-Mitglied,
Delegierter VR

Dr. med.

Patrick Baumann*
VR-Mitglied,
Delegierter VR

<)
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Prof. Dr. med.
Markus Furrer*

VR-Mitglied

Brigitte Biieler
Leiterin Service Center

Hugo Keune
VR-Mitglied

Dr. rer. pol.
Hanspeter Frank*
VR-Mitglied

Dr. med.

Christian Steiner*
Chefarzt, Arztlicher
Leiter Nordbiinden

*Mitglieder des Wahlausschusses

KLINIKGUT
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Organisation (2/2)

Verwaltungsrat

Delegierter Verwaltungsrat

<)

. l-:QO
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Recognised for Bxellence
4 Star - 2020

Administration

Kiche / Hotellerie

Kiiche Ambulante
Praxisbetriebe
Ambulante Technischer

Praxisbetriebe

Dienst

R T —
e FEzBdEs: i iaze Adrminitration e AT
Personalwesen OP- Pflege Anésthesiepflege Codierung Apotheke Apotheke
Anasthesiepflege R::Eas:ir:::t/ Informatik
Hausdienst Récept‘ic?n / Einkauf
Disposition

KLINIKGUT
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Facts & Figures

2023 2022 2021 2020 2019
Leistungsstatistik
stationare Austritte 3'997 3'043 3'019 2'813 2'627
Ambulante Konsultationen (total) 24'995 24'294 23'214 21'831 22'239
Pflegetage (gesamt) 13'379 12'924 13'365 12'674 11'330
Personal
Stellen 270 275 271 249 229
FTE 169 172 167 158 154
Finanzen
Umsatz (TCHF) 50'656 50'211 51'420 48'965 45241

olympic | APPROVED
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2. Das gesuchte Profil
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Verantwortungsbereich und wichtige Aufgaben

Als CEO tragen Sie die operative Gesamtverantwortung fur die Klinik Gut.

Sie bringen sich bei der Strategieerarbeitung aktiv ein, sind ein wichtiger Sparring Partner fir die
Gremien und setzen die strategischen Massnahmen unter Einhaltung der finanziellen Vorgaben um.

Sie vertreten die Klinik Gut nach aussen und vernetzen sich aktiv mit wichtigen Anspruchsgruppen wie
Bevolkerung, Zuweisenden, Politik und (potenziellen) Mitarbeitenden.

Sie sorgen fur eine patientenorientierte, qualitativ hochstehende und wirtschaftliche
Leistungserbringung. Sie stehen fir die KMU-Kultur und packen bei Bedarf mit an.

Sie verhandeln mit den Tarifpartnern (Kranken- und Unfallkassen) und sind verantwortlich fir den
Einkauf fur die Klinik.

Sie setzen sich fur eine zukunftsorientierte und integrierende Unternehmenskultur ein.

olympic | APPROVED
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Das Anforderungsprofil

Fachliche Anforderungen

Sie sind fihrungserfahren und bringen einen
Leistungsausweis im Schweizer Gesundheitswesen mit.

Sie positionieren die Klinik Gut bei den relevanten
Anspruchsgruppen, bauen die fiihrende Marktposition in
der Orthopadie und Traumatologie weiter aus und sind
finanziell stark.

Sie bringen Erfahrung im Management verschiedener
Anspruchsgruppen wie Patient:innen, Offentlichkeit,
Politik und Wirtschaft mit.

Sie haben eine hohe Kompetenz in der betriebswirt-
schaftlichen Steuerung und Fragen der Tarifgestaltung.

Sie verfligen uber einen Hochschulabschluss,
vorzugsweise in Okonomie, Medizin oder Pflege, mit
einem hohen Verstandnis fir die anderen Bereiche.

olympic | APPROVED

Personliche Anforderungen

Sie sind eine unternehmerische, entscheidungsstarke
Personlichkeit.

Sie verkérpern gemeinsam mit dem Arzteteam das
,Gesicht” der Klinik Gut.

Sie sind in der Lage, die hohen Qualitatsanspriiche der
Klinik Gut sicherzustellen, stellen die Bedurfnisse der
Patient:innen ins Zentrum und leben die familiare
Betriebskultur vor.

Sie sind eine integrative Leadership-Personlichkeit und
haben das notwendige Verstandnis fur die kulturellen
Gegebenheiten der Standorte.

Sie verfligen uber die Fahigkeit, Mitarbeitende fur
Veranderungen zu gewinnen und sind vor Ort prasent.

KLINIK
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