
 

 

  

 

 

 

 

Dr. Kurt Aeberhard 

   

Ausbildung 1995 Promotion zum Dr. rer. pol. an der Universität Fribourg 

 1992 Studium der Volks- & Betriebswirtschaft an der Universität 

Bern (Lic. rer. pol.) 

   

Berufliche Stationen 1999 - heute Gründer und Partner Innopool AG Führungskompetenz  

 2007 - 2023 Präsident und Mitglied in verschiedenen Verwaltungsräten 

(u.a. PDAG, LUKS, KSB, KSNW, Spital Lachen, tilia) 

 2012 - 2017 Präsident Linde Holding Biel AG / Klinik Linde AG (Verkauf 

Juni 2017 an Hirslanden) 

 2000 - 2012 Dozent für strategisches Management im MBA-Programm 

an den Hochschulen Bern & Fribourg  

 1997 - 1999 Selbständiger Unternehmensberater  

A&P Management Partner  

 1996 - 1997 Associate bei McKinsey & Co. 

   

Kernkompetenzen  • Suche von Schlüsselpersonen im Gesundheitswesen, in 

Expertenorganisationen und öffentlichen Institutionen 

(VRs, CEOs, CFOs, Kaderärzt:innen)  

• Experte für strategische Führung; Erkennen relevanter 

Herausforderungen, Entwickeln der richtigen 

Massnahmen und Gewinnen der Entscheidungsträger/ 

Mitarbeiter für die Strategieumsetzung  

• Experte für finanzielle Führung (u.a. Finanzplanung, 

Investitionsrechnung, Unternehmensbewertung, 

Abschlussgestaltung, IKS), Mitglied div. Audit Committees  

• Restrukturierungen und Neupositionierung von 

Unternehmen im dynamischen Umfeld 

• Digitalisierung im Spital / Unternehmen 

 

Persönliches  • Meine Familie (verheiratet, Vater von 2 Söhnen) 

• Musik hören, Fussball schauen (Söhne, CL), selber Sport 

treiben (Ski, Wandern, Biken) 


