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Dr. Michéle Etienne

Abschluss als Mediatorin und Konfliktberaterin an der
Berner Fachhochschule

Promotion zur Dr. rer. pol. an der Universitat Bern

Grunderin und Partnerin Innopool AG
FUhrungskompetenz

Prasidentin und Mitglied in verschiedenen
Verwaltungsraten (u. a. Spital, medizinische Forschung,
Bank, Wirtschaftsprtfung, Vorsorgestiftung)

Grunderin und Teilhaberin GetDiversity GmbH,
Vermittlung von Frauen und Madnnern in strategische
Funktionen

Dozentin in verschiedenen MBA-Programmen an
Universitat und Fachhochschule

e Unternehmerisches Denken und Handeln

e Suche von Schlisselpersonen im
Gesundheitswesen, in Expertenorganisationen und
offentlichen Institutionen (CEOs, Chef- &
Kaderarzt:innen, Mitglieder von Geschaftsleitungen)

e Rekrutierung von Verwaltungs- und
Stiftungsrat:nnen in der Schweizer Wirtschaft

e Langjahrige Erfahrung im Bereich Strategie- und
Organisationsentwicklung

e Fuhrung und Moderation anspruchsvoller
Entscheidungsgremien

e Qualitatsmanagement im Spital

e Breites Netzwerk im Schweizer Gesundheitswesen
sowie direkter Zugang in Wirtschaft und Politik zu
Top-Entscheidungstrager:innen

e Meine Familie (verheiratet, Mutter von 2 S6hnen)
e Ausdauersport und Spazieren mit meinem Hund



