
 

 

  

 

 

 

Dr Michèle Etienne 

Formation 2005 Diplôme de médiatrice et consultante en matière de 

conflits à la Haute école spécialisée de Berne 

 1999 Doctorat (Dr rer. pol.) à l'Université de Berne 

   

Expérience 

professionnelle 

1999 - 

aujourd’hui 

Fondatrice et partenaire Innopool SA, Compétences 

managériales  

 2005 -  

aujourd’hui 

Présidente et membre de divers conseils d'admini-

stration (p. ex. hôpital et groupe hospitalier, recherche 

médicale, fondation de prévoyance et banque) 

 2007 - 2016 Fondatrice et partenaire de GetDiversity S.à.r.l., 

placement de femmes et d'hommes dans des fonctions 

stratégiques 

 2000 - 2008 Enseignante dans divers programmes de MBA à 

l'université et en haute école spécialisée 

   

Compétences clés  • Esprit et conduite d'entreprise 

• Recherche de personnel clé dans le secteur de la 

santé, au sein d'organisations expertes et 

d'institutions publiques (médecins-chefs et cadres, 

médecins agréés, membres des conseils 

d'administration) 

• Recrutement de conseils d'administration et de 

conseils de fondation dans l'économie suisse 

• De nombreuses années d'expérience en stratégie et 

développement organisationnel 

• Direction et modération des instances exigeantes 

• Gestion de la qualité à l'hôpital 

• Vaste réseau dans le système de santé suisse, ainsi 

qu'un large réseau et un accès direct aux décideurs 

politiques et économiques de haut niveau 

   

Intérêts  • Ma famille (mariée, mère de 2 fils) 

• Sports d'endurance et promenades avec mon chien 


